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PERATURAN  WALIKOTA TENTANG PERUBAHAN KEDUA ATAS PERATURAN WALl KOTA

NOMOR 111 TAHUN 2016 TENTANG KEDUDUKAN, SUSUNAN ORGANISASI, TUGAS, DAN FUNGSI SERTA

TATA KERJA KECAMATAN.

ABSTRAK

Catatan

Bahwa untuk melaksanakan Tugas Camat sebagaimana dimaksud dalam Pasal 10
Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2018 tentang Kecamatan serta
melaksanakan amanat Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019
tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah, maka perlu dilakukan penyesuaian tugas dan fungsi serta tata
kerja Perangkat Daerah di Kota Depok;

Dasar Hukum Peraturan Wali Kota ini adalah : UU No 15 Thn 1999; UU No 28
Thn 1999; UU No 5 Thn 2014; UU No 23 Thn 2014; UU No 1 Thn 2022; PP No 18
Thn 2016; PP No 17 Thn 2018; Permendagri No 130 Thn 2018; Permendagri No 90
Thn 2019; Perda Kota Depok No 8 Thn 2007; Perda Kota Depok No 10 Thn 2016.
Peraturan Wali Kota ini berisi Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, dan Fungsi
Serta Tata Kerja Kecamatan. Beberapa ketentuan pasal yang berubah dari
Peraturan Wali Kota Nomor 111 Tahun 2016 tentang Kedudukan, Susunan
Organisasi, Tugas, dan Fungsi serta Tata Kerja Kecamatan.

Peraturan Wali Kota ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan,
06 Januari 2022.

Pada saat mulai berlakunya Peraturan Wali Kota ini, pejabat yang ada tetap
menduduki jabatannya, melaksanakan tugas, dan menyiapkan rencana kebutuhan
anggaran sampai dengan

Hal-hal yang menyangkut pembiayaan, personil, perlengkapan dan dokumentas
untuk Kecamatan yang mengalami perubahan diselesaikan paling lambat bulan
Maret 2022.

Lampiran : 2 halaman



